
ДЕПДРТДМЕНТ ЗДРДВООХРДНЕНИЯ ИВДНОВСКОЙ ОБЛДСТИ

прикАз

от 0З.09.2020 Jф |44

о внесении изменений в приказ.щепартамента здравоохранения Ивановской
области от 12.05.20|7 лъ 121 <<Порядок оплаты труда руководителей, их

заместиТелеЙ и главных бухгалтеров государственных учреждений,
подведомственных,,щепартаменту здравоохране ния Ивановской области>>

в соответствии с постановлением Правительства Ивановской области от

з0.10.2008 J\b 285-п (о системах оплаты труда работников государственных

учреждений Ивановской области и органов государственной власти Ивановской

областп>, в целях совершенствования системы оплаты тРУда руководителей,
заместителеЙ руководителей и главных бухгалтеров учреждений,
подведоМar""""Й ,Щепартаменту здравоохране_ния Ивановской области,

постаноВлениеМ Правительства Ивановской области от 30.12.2015 Jф 642-п <о

системе оплаты труда работников государственных учреждений Ивановской

области, подведомar"""""r",Щепартаменту здравоохранения Ивановской области>>

приказываю:
1. Внести изменения В прик€в .щепартамента здравоохранения Ивановской

области Jф |2| оТ |2.о5.2оlr7 <Порядок оплаты труда руководителей, их

заместителеЙ и главных бухгаrrтеров государственных учреждений,
подведомственных rщепартаменту здравоохранения lIвановской области>>:

1.1. Наименование прик€ва изложить в следующей редакции: <об

утверждении Порядка оплаты труда руководителей, их заместителей и главных

Ьу*.-r.ро" государСтвенныХ учреждений, подведомственных,.Щепартаменту

здравоохранения Ивановской области>>.

1 .2-. В приложении к прик€ву <<Порядок оплаты труда руководИтелей, иХ

заместителей и главных бухга-гlтеров государственных учреждений,
подведомственных,щепартаменту здравоохранения tr4вановской областп> :

а) в гryнкте 1.1 слова ((компенсационного и>) исключить;

б) гryнкт 1.3 изложить ts следующей редакции;
к1.3. Предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы

руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров и средней заработной

платы работников государственных учреждений, подведомственных

,щепартаменту здравоохранения Ивановской областлt (без учета заработной платы

соответствующего руководителя, его замести1еля, главного бухгалтера)



устанавливается в следующей кратности:
- руководитель - 5;

- заместитель руководителя - 4;
- главный бухгалтер - 4.>;
в) пункт 2.1 изложить в следующей редакции:
<<2.|. Размер должностного окJIада руководителя опредеJuIется трудовым

договором в зависимости от сложности трудц в том числе с учетом масштаба
управленияи особенностей деятельности и значимости ук€ванных учреждений.>>;

г) в пункте 3.3 после слова ((иных) добавить слово (выплат>.
1.3. Приложение к Порядку оплаты труда руководителей, их заместителей и

I,лавных бухгалтеров государственных учреждений, подведомственных
.Щепартаменту здравоохранения Ивановской о бласти до полнить строками :

Член Правительства Ивановской области -
лиректор Щепартамента здравоохра
ивановской области

15. Рост средней заработной платы работник,ов
государственного учреждения Ивановскrэй
области в отчетном году по сравнению с
предшествующим годом без учета повышения
рЕвмера заработной платы в соответствии с
решениями Правительства Ивановской областрt

В случае невыполнениrI
критерия размер выплаты
за качество снижается на
5о^ от максимtшьного
размера выплаты за
качество в абсолютном
выражении на I квартал
года, следующего за
отчетным. Оценка
критерия производится
ежегодно по состоянию на
1 января следующего года

16. Выполнение квоты по приему на рабо,гу
инв€tлидов (в соответствии с законодательством
Российской Федерации и Ивановской области)

В случае невыполнени}I
критерия размер выплаты
за качество снижается на
5% от максим€tльного

размера выплаты за
качество в абсолютном
выражении

А.М. Фокин


